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STRUKTURA ANALYTICKEJ SPRAVY

1. Zakladné udaje o Skole

Nazov skoly:
Zriadovatel: Pocet deti:
Pocet ucitelov: Kontaktna osoba pre inkluzivne vzdelavanie:

2. Zhrnutie vysledkov hodnotenia (z dotaznikov a check-listov)

Ciel: Tato Cast spravy sumarizuje klticové zistenia zo zberu dat (dotazniky, check-listy,
rozhovory). Hodnotime celkovy stav inkluzivneho vzdelavania a riziko segregacie v MS.

2.1 Vysledky dotaznika pre deti

Pocet zapojenych deti:
Priemerny vek respondentov:

Hravy sprievodca zistovanim pocitov deti v $kdlke
(Metodika pre pracu s detmi)

Ciel: Prostrednictvom hier a riadenych rozhovorov ziskat od deti informacie o tom, ako sa
citia v kolektive, ¢i vnimaju prostredie ako spravodlivé a ¢i vedia, kde hladat pomoc.

1. Téma: Citim sa v skolke prijaty/a a mam tu kamaratov.
Aktivita: ,,Ja a moji kamarati v Skolke” (Kresba a rozhovor)
e Postup:

1. Dajte detom papier a farbicky s jednoduchym zadanim: ,Nakresli seba a
svojich kamaratov, ako sa spolu hrate v nasej Skélke na nieco, ¢o mas
réd/rada.”

2. Sadnite si ku kazdému dietatu individualne a vedte kratky rozhovor o jeho
kresbe.

e Otazky, ktoré kladieme dietatu pri kresbe:

o ,Povedz mi, kto vSetko je na tvojom obrazku?“
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o ,Kde si nakreslil/a seba? Co tam robi$?“

o ,Skym sanatom obrazku hras najradsej?”

o ,letoto tvoj najlepsi kamarat/kamaratka? Preco?”
o ,Jeniekto v nasej triede, s kym sa nehras? Preco?”

o Co nam odpovede a kresba napovedia: Ci dieta kresli seba v skupine alebo samé,
koho pomenuje ako kamarata, ¢i sa na obrazku usmieva. Z odpovedi zistime, aké su
jeho socidlne vazby.

2. Téma: VSetci mame rovnaké moznosti a pani ucitelky su spravodlivé.
Aktivita: ,Babkové divadlo o spravodlivosti“ (Hranie roli)
e Postup:
1. Pouzite dve manusky (napr. Zajacik a Jezko).

2. Zahrajte detom kratku a jednoduchu scénku: , Pani ucitelka liska priniesla
detom jednu krasnu nalepku. Dala ju len Zajacikovi. Jezko nedostal ni¢.”

3. Obratte sa na deti s otazkami.
e Otazky, ktoré kladieme detom:

o ,Deti, bolo to od pani ucitelky lisky spravodlivé?” (Pouzivame jednoduché
slova ano/nie).

o ,Ako sa asi citil Jezko, ked nedostal nalepku?” (Zistujeme empatiu).
o ,A ¢o mala pani uditelka liska urobit spravne?” (Hladame riesenie).

o Co nam odpovede napovedia: Ci deti vnimaju koncept spravodlivosti a ako citlivo
reaguju na nerovnaké zaobchadzanie.

3. Téma: Videl/a som, Ze bol niekto vyluceny z hry.
Aktivita: ,,Dokonci pribeh” (Tvoriva hra)
e Postup:
1. Zacnite rozpravat jednoduchy pribeh a v klu¢ovom momente prestarite.

2. Pribeh: ,Vevericka Ryska prisla na ihrisko, kde sa medvediky hrali s loptou.
Chcela sa pridat. Ale medvediky jej povedali: ,Nie, my sa s tebou nehrame,
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chod pre¢!' Veveritka zostala stat sama a bola velmi smutnd. Co sa stalo
potom?“

3. Vyazvite deti, aby pribeh dokoncili.
e Ako vedieme rozhovor:
o ,Co myslite, ¢o urobila veveri¢ka?“
o ,Prisiel jej niekto na pomoc?”
o ,Ako sa mohol tento pribeh skoncit veselo?”

o Co nam odpovede napovedia: Z detskych rieseni zistime, ¢i vnimaju vylicéenie ako
beZnu alebo nespravnu vec, a ¢i vedia navrhnut prosocidlne riesenie.

4, Téma: Viem, na koho sa obratit, ked' ma nieéo trapi.
Aktivita: ,,Co urobis, ked...?“ (Rozhovor so smajlikmi)
e Postup:
1. V malej skupinke detom dévajte jednoduché modelové situacie.
2. Pytajte saich, ako by sa citili a ¢o by urobili.
¢ Modelové situacie a otazky:
o ,Predstav si, Ze ti kamarat zoberie hra¢ku a ty si z toho smutny/a. Co urobig?“
o ,Predstav si, Ze ti niekto povie nie¢o $karedé. Co urobis?*

o €o nam odpovede napovedia: Sledujeme, ¢&i dieta spontdnne povie ,poviem to pani
ucitelke”. Zistujeme tak, ¢i vnimaju pani ucitelku ako zdroj pomoci a bezpecia.

Zhrnutie a vyhodnotenie postrehov z aktivit

Cielom tohto zhrnutia nie je vytvorit Statistiku, ale citlivo zosumarizovat postrehy, ktoré nam
pomdzZu lepsie porozumiet prezivaniu deti a skvalitnit nasu pracu. Zistenia sluzia ako
vychodisko pre dalsie planovanie pedagogickych aktivit a pre individualnu pracu s detmi.

Hlavné zistenia:
Pozitivne zistenia (Silné stranky nasej triedy):

e Priklad: Vacsina deti vo svojich kresbach zobrazuje seba v skupine kamaratov, ¢o
naznacuje pocit spolupatri¢nosti.
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e Priklad: Deti citlivo reagovali na nespravodlivost v babkovom divadle a aktivne
navrhovali ndpravu (napr. , kolacik sa mal rozkrojit“).

e Priklad: V aktivite ,,Dokonci pribeh” vac¢sina deti hladala pre vevericku rieSenie —
priSiel jej niekto na pomoc alebo ju zavolali do hry.

Oblasti vyZadujuce nasu pozornost (Na ¢o sa zameriame):

e Priklad: Zistili sme, Ze pri konflikte niektoré deti nevedia, Ze mozZu poziadat o pomoc
pani ucitelku, a volia skor plac alebo ustup.

e Priklad: Niektoré deti (napr. Janko, Evicka) sa na kresbach opakovane zobrazovali
samé alebo na okraji skupiny.

e Priklad: V aktivite ,,Dokonci pribeh” sa objavili aj zakoncenia, kde vyluc¢ené zvieratko
zostalo samé, o mbze naznacovat pasivne akceptovanie vylucenia u niektorych deti.

Hlavné zistenia:

Najpozitivnejsie hodnotené oblasti:
Najvéésie problémy identifikované detmi:

2.2 Vysledky dotaznika pre ucitelov

Pocet zapojenych ucitelov:
Priemerna dlZka praxe respondentov:

Otazka Ano (%) Nie (%) Neviem (%)
PovaZzujem nasu Skolu za inkluzivne prostredie. % % %
Vnimam segregaciu v urcitych triedach alebo skupinach. % % %
Skola prijala opatrenia na podporu rovnosti. % % %
Mam dostatok Skoleni o inkluzivnom vzdelavani. % % %
V pripade segregacie viem, ako spravne reagovat. % % %

Hlavné zistenia:
Silné stranky podla ucitelov:

Identifikované problémy:
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2.3 Vysledky dotaznika pre rodicov

Pocet zapojenych rodic¢ov:
Vekové rozpatie deti:

Otazka Ano (%) Nie (%) Neviem (%)
Mam pocit, Ze Skola podporuje vsetky deti rovnako. % % %
Moje dieta sa nikdy nestretlo so segregaciou. % % %
Ucitelia komunikuju otvorene s rodi¢mi o inkluzii. % % %
Ak by malo moje dieta problém, viem, na koho sa obratit. % % %

Hlavné zistenia:
Rodicia najviac ocenuju:

Najéastejsie staznosti:

2.4 Porovnanie vnimania inkltizie medzi skupinami

Zameriavame sa na rozdiely medzi vnimanim deti, ucitelov a rodicov.

Oblast Deti (%) Ucitelia (%) Rodicia (%) Komentar
Vnimanie Skoly ako inkluzivneho prostredia __ % __ % %
Rovnaké moznosti pre vSetkych deti % _ % %
Pritomnost segregacie v Skole % _ % %
Ucitelia su dostato¢ne vyskolenivinkluzii _ % _ % %
Rodicia su informovani o opatreniach Skoly __ % % %

Hlavné zistenia z porovnania:
V ¢om sa vnimanie zhoduje:

Najvacsie rozdiely v nazoroch:
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2.5 Identifikacia konkrétnych foriem segregacie

Pozorovana v skole?

. Priklady/prejav
(ANO/NIE) y/prejavy

Forma segregacie

Priestorova segregacia (osobitné
triedy/budovy)

Akademicka segregacia (rozdielna

kvalita vyucby)

Socialna segregacia (vylucenie zo
Skolskych aktivit) -

Jazykova segregacia (zZiadna

podpora pre jazykové mensiny)

Neformalna segregacia (vylucenie v
kolektive)

Hlavné zistenia:
Najcastejsia forma segregacie:

NajkritickejSie oblasti:

3. Identifikacia silnych a slabych stranok

Silné stranky Skoly v oblasti inkluzie:

Slabé stranky / rizikové faktory segregacie:

Kritické oblasti, ktoré potrebuju zlepsenie:
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4. Navrhované opatrenia a odporucania

Na zaklade vysledkov hodnotenia skola navrhuje tieto opatrenia:

Kratkodobé opatrenia (do 6 mesiacov):

Dlhodobé opatrenia (do 2 rokov):

Zodpovedné osoby za implementaciu opatreni:
Riaditel skoly: Koordinator inkluzie: Triedni ucitelia:

Iné zainteresované osoby:

5. Casovy harmonogram opatreni

Mesiac 1 - 3:
Mesiac 4 - 6:
Mesiac 7 —12:

6. Zdroje a podpora pre implementaciu opatreni
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Identifikované zdroje na realizaciu opatreni:
Ludské zdroje:

Financné zdroje: (napr. granty, projekty, ministerské dotacie)

Materidlne zabezpecenie: (napr. nové ucebné pomdcky, podpora pre asistentov ucitela)

Odborné vzdelavanie pre ucitelov:

7. Monitorovanie a hodnotenie Uspesnosti opatreni

Ako bude $kola sledovat zlepsenie?

e Pravidelné hodnotenie prostrednictvom dotaznikov (kazdych 6 mesiacov)
e Porovnanie vysledkov testovania deti pred a po zavedeni opatreni

e ZlepSenie vnimania inkluzie zo strany ucitelov a rodicov

e Pocet vyriesenych podnetov na segregaciu alebo diskriminaciu



